Публичный доклад 
Муниципального общеобразовательного учреждения Умлеканская основная общеобразовательная школа
за 2010-2011 учебный год 

Раздел 1. Общая характеристика учреждения
Муниципальное общеобразовательное учреждение Умлеканская основная общеобразовательная школа  (в дальнейшем именуемая Школой) находится в селе Умлекан Зейского района Амурской области. Учредителем Школы является  администрация Зейского района.

 Право на ведение образовательной деятельности подтверждается лицензией: серия А, регистрационный № ОД 288623 от 13 апреля 2009 года, свидетельством о государственной аккредитации: серия АА № 192052 регистрационный № 01437 от 10 ноября 2006 года, ОГРН – 1022800927621.
В 2010-2011 учебном году в школе обучалось 49 человека в 9-ти классах комплектах.

	I ступень
	II ступень
	По школе

	26
	23
	49


Количественный состав по классам

	№ п/п
	Класс
	Общее количество
	Из них мальчиков
	Из них девочек

	1.
	1
	7
	4
	3

	2.
	2
	7
	6
	1

	3.
	3
	7
	5
	2

	4.
	4
	5
	2
	3

	5.
	5
	8
	4
	4

	6.
	6
	8
	5
	3

	7.
	7
	2
	2
	-

	8.
	8
	5
	2
	3

	9.
	9
	-
	-
	-


Возрастной состав обучающихся

	Год рождения
	2003
	2002
	2001
	2000
	1999
	1998
	1997
	1996
	1995
	1994
	1993
	Итого

	Количество учащихся
	6
	9
	6
	6
	7
	7
	3
	5
	-
	-
	-
	49


Управление школой осуществляется в соответствии с Законом РФ и Уставом. Формами самоуправления являются управляющий Совет, педагогический совет, общее собрание работников школы.

С января 2008 года функционирует официальный сайт школы.

Юридический адрес: улица Почтовая, № 2, село Умлекан, Зейский район, Амурская область, 676216.
Раздел 2. Особенности образовательного процесса

В соответствии с установленным государственным статусом Школа реализует образовательные программы начального общего, основного общего образования.

Учебные планы школы составлены на основе Базисного учебного плана для общеобразовательных школ 1998 года и рекомендаций нормативных документов по санитарно-гигиеническим требованиям.

Учебный план состоит из инвариантной и вариативной частей.

Инвариантная часть включает в себя предметы федерального компонента государственного образовательного стандарта; учебные предметы, определённые образовательной программой общеобразовательного учреждения для обязательного изучения всеми обучающимися класса.

Вариативная часть обеспечивает формирование индивидуальных образовательных маршрутов обучающихся и включает в себя индивидуально-групповые занятия.

Во всех классах соблюдено распределение часов по Базисному учебному плану на каждый базовый предмет образовательной области, соблюдено распределение часов на каждую образовательную область.

Расписание учебных занятий соответствует учебному плану школы, составлено на основе рекомендаций, писем Министерства образования РФ «О недопустимости перегрузок обучающихся начальной школы» (от 22.02.99 г. № 220/11/12).

Расписание учебных занятий сбалансировано с точки зрения соблюдения санитарных норм, и представленные в нём предметы обеспечивают смену характера деятельности обучающихся. Превышение норм учебной нагрузки в расписании по отношению к учебному плану отсутствуют.

Дополнительное образование по направлениям
	Направление дополнительного образования
	Учебный год

	
	2008/2009
	2009/2010
	2010/2011

	
	Кол-во кружков
	Кол-во

уч-ся
	Кол-во кружков
	Кол-во

уч-ся
	Кол-во кружков
	Кол-во

уч-ся

	Художественно-эстетеическое
	1
	6
	1
	13
	2
	25

	Эколого-биологическое, краеведческое
	1
	7
	1
	13
	1
	7

	Спортивное
	2
	16
	2
	14
	2
	15

	Интернет
	-
	-
	-
	-
	1
	4


Дополнительное образование предназначено для свободного выбора и освоения детьми дополнительных образовательных программ, которые близки их природе, отвечают внутренним потребностям, помогают удовлетворять интересы, образовательные запросы.
В обучении используются элементы развивающего обучения, проблемное обучение, метод проектов.

Деятельность в школе носит системный характер и направлена на:

- повышение качества образования каждого учащегося;

- повышение профессионального уровня педагогического коллектива.
Педагогический коллектив работает над методической темой «Личностно-ориентированный подход в обучении и воспитании».
В программе воспитательной работы школы приоритетными направлениями являются:

	Патриотическое воспитание
	План работы по патриотическому воспитанию (Дни воинской славы)

	Нравственно-правовое воспитание
	План по правовому воспитанию

	Формирование положительных качеств (Здоровый образ жизни)
	План работы «Мы за здоровый образ жизни»

	Познавательно-развлекательная деятельность
	План работы (Программа «Каникулы»)

	Социальная работы
	План работы социального педагога


Раздел 3. Условия осуществления образовательного процесса

Образовательный процесс осуществляется в одну смену. Организация учебного процесса регламентируется учебным планом, расписанием занятий, где отражён режим работы школы по пятидневной учебной неделе и 40 - минутной продолжительностью урока во 2 - 8 классах и 35 – минутной продолжительностью урока в 1 классе.
Вторая половина дня - работа кружков, секций, факультативов, индивидуально-групповых занятий.

Условия осуществления образовательного процесса, в том числе материально- техническая база, кадры

Школа располагается в двухэтажном здании. Здание рассчитано на 180 учебных мест, имеются 11 учебных кабинетов:

- 4 кабинета начальных классов, 

- кабинет русского языка и литературы,

- кабинет математики,

- кабинет информатики и ИКТ,

- кабинет физики и химии,

- кабинет географии, 

- кабинет технологии, 

- мастерская.

Компьютерами оснащены кабинеты – математики, технологии, 1 кабинет начальных классов, учительская и библиотека. В Школе имеется локальная сеть на 6 компьютеров с выходом в Интернет, соотношение количества компьютеров к количеству обучающихся составляет один на 4 обучающихся.

В кабинетах математики и технологии имеются интерактивные доски. 
Оснащение школы компьютерной техникой и ИКТ нового поколения, создание доступа в Интернет создало условия для организации качественно нового уровня учебно-воспитательного процесса, повысило образовательную мотивацию педагогов и обучающихся.

В школе имеется библиотека. Общее количество единиц хранения фонда библиотеки: 8213 единиц.

Школа располагает пришкольным участком площадью 0,06 га, 

столовой на 30 посадочных мест,

спортивным залом площадью  151,8 кв. м

Спортивные достижения обучающихся 

	№ п/п
	Название конкурса
	Уровень
	Итоги

	1.
	Соревнования по легкоатлетическому кроссу
	Районный
	

	2.
	Соревнования по лыжным гонкам
	Районный
	8 место

	3.
	Спартакиада
	Районный
	


Сведения по участию школы в профильных сменах 
	№ п/п
	Название конкурса
	Уровень
	Итоги

	1.
	«Школа безопасности»
	Районный
	

	2.
	«Поиск»
	Районный
	

	3.
	«Пикан»
	Районный
	

	4.
	«Мы сами»
	Районный
	

	5.
	Граница
	Областной 
	

	6.
	«Мы вместе»
	Районный
	

	7.
	«Школа лидера - 2011»
	Районный
	


В школьной столовой организовано горячее питание обучающихся со  100 % охватом, для 8 учащихся (17%) организовано питание за счёт средств Управления социальной защиты населения, для 26 учащихся I ступени из средств областного бюджета. Столовая рассчитана на 30 посадочных мест, полностью укомплектована  мебелью. Регулярно обновляется технологическое и холодильное оборудование. Контроль качества и организации питания осуществляют администрация школы, члены родительского комитета, фельдшер Умлеканского ФАПа, работники Роспотребнадзора. 

Медицинское обслуживание осуществляется фельдшером Умлеканского ФАПа и Алгачинской участковой больницей. С которой  заключён договор на обслуживание учащихся и сотрудников школы. Проводится плановая диспансеризация учащихся и сотрудников школы. Обеспечен медицинский кабинет необходимым оборудованием.

Результаты медицинского осмотра 2010 году представлены в таблице

	Всего детей
	Миопия
	Эндокринология
	Нарушение осанки
	Мочеполовая система
	Ожирение
	Кариес

	49
	10%

(5 чел.)
	15% (7 чел.)
	31%

 (15 чел.)
	6% (3 чел.)
	10% (5 чел.) 
	8%

 (4 чел.)


К числу приоритетной деятельности администрации школы относится работа по созданию безопасных условий функционирования учреждения. В школе имеется необходимая нормативно-правовая документация по охране труда. Вопросы безопасного функционирования рассматриваются на педагогических советах, совещаниях при директоре. Установлена система автоматической противопожарной сигнализации и автоматического оповещения. В соответствии с планом школы проводятся тренировки учеников, педагогов и технического персонала школы по противопожарной безопасности, действиям в чрезвычайных обстоятельствах, стихийных бедствиях. В школе создана добровольная пожарная дружина. В целях обеспечения комплексной безопасности обучающихся  и работников школы разработаны: план мероприятий по противопожарной безопасности, план мероприятий по антитеррористической безопасности и защите обучающихся, работников школы.

Вопросы безопасности изучаются учащимися на уроках ОБЖ, классных часах, практические навыки отрабатываются на уроках физической культуры. В школе имеются инструкции по безопасности, с обучающимися регулярно проводятся инструктажи.

Кадровое обеспечение образовательного процесса

По штату - 23   чел.

В том числе учителей – 13 чел.

Директор школы – Михайличенко Галина Викторовна 
Заместитель директора школы по УВР – Егорова Елена Алексеевна 

Диагностика качественного состава педагогического коллектива

	Года
	Общее количество учителей
	Кол-во учителей имеющих  II кв. категорию
	Кол-во учителей 

I категории

	2005-2006
	14
	6
	3

	2006-2007
	14
	5
	3

	2007-2008
	14
	7
	3

	2008-2009
	14
	7
	3

	2009-2010
	13
	8
	3

	2010-2011
	13
	8
	4


Большое внимание администрация нашей школы уделяет аттестации педагогических кадров, 92% педагогов имеют категории, педагоги:

Михайличенко Г.В., Егорова Е. А., Трачинский Р. И., Александрова Н. В. - аттестованы на 1 категорию (30%);

 пять человек на 2 категорию (38%) - Подгорная Е.Е, Голик М.В., Мастренко Е.В., Болотнова С.В., Егоров Н.С.

Аттестация педагогических кадров является хорошим показателем  творческой деятельности педагогов, механизмом совершенствования управления качеством образования. Коллектив учителей находится в постоянном творческом поиске. Для обеспечения успешности обучения педагогический коллектив создаёт благоприятные условия. Учителя строят свою работу, опираясь на индивидуальные способности ребёнка, отслеживая результаты контрольных срезов, тестов. 

2010-2011 году присвоена: 1 категория – Михайличенко Г.В., Егоровой Е. А.
                                         подтвердили категорию –  Мышегребова О.Б., Брежнева Л.Н. 
Болотнова С.В. награждена знаком «Отличник народного просвещения»

Педагогический коллектив школы составляют опытные учителя. Стаж работы от 5 до 20 лет имеют 5 педагогов (38%), свыше 20 лет – 6 учителей (46%)

В школе ежегодно планируется прохождение курсовой подготовки учителей. В 2010-2011 учебном году прошли курсовую подготовку 4 человека: Егорова Е.А., Михайличенко Г.В., Егоров Н.С., Брежнева Л.Н.
Школа осуществляет ежедневный подвоз обучающихся из села Рублёвка в соответствии с требованиями. Подвоз осуществляется школьным автобусом МОУ Чалбачинской ООШ согласно договора между отделом образования администрации Зейского района и МОУ Чалбачинской ООШ.
79 % (39 чел.) детей проживает в селе Умлекан и не нуждается в транспорте, 20 % (10 чел.) учащихся приезжают из села Рублёвка.
Раздел 4. Результаты деятельности учреждения, качество образования

Результаты образовательной деятельности

В 2010-2011 учебном году среди 49 учащихся: отличников – 3 чел.: хорошистов на "4 и 5" – 19 чел.

 Мониторинг качества образования на основе государственной (итоговой) аттестации за курс основной общеобразовательной школы составил
	Предмет
	Кол-во уч-ся
	Сдавало
	% успеваемости
	%

качества

	Алгебра
	Нет 9 класса
	
	
	

	Русский язык
	
	
	
	

	Физическая культура
	
	
	
	

	ОБЖ
	
	
	
	

	Средний показатель
	
	
	
	


Распределение выпускников основной школы

	 
	Учебный год

	
	2008-2009
	2009-2010
	2010-2011

	Всего окончили 9 класс
	4
	5
	Нет класса

	Перешли в 10 класс
	3
	4
	

	Поступили в техникумы, колледжи
	1
	
	

	Поступили в ПТУ
	
	1
	


Приведённые выше данные говорят о том, что подготовленность выпускников школы позволяет им продолжить обучение на 3 ступени общеобразовательной школы и в средних специальных  учебных заведениях.

Качественный анализ результатов  аттестации за 3 года, 9 класс

	Учебный год
	Кол-во экзаменующихся
	% качества



	2007/2008
	нет 9 кл.
	-

	2008/2009
	4 чел.
	77

	2009/2010
	5 чел.
	70

	2010/2011
	нет 9 кл.
	-


Итоги районных олимпиад 

	Учебный год
	Класс
	Предметы
	Результаты
	Учителя

	2005/2006
	4
	Русский язык
	I место

Кузьменко Т.
	Болотнова С.В.

	2005/2006
	4
	Математика
	II место Данишевский С.
	Болотнова С.В.

	2006/2007
	4
	Русский язык
	I место Мышегребова И.
	Егорова Е.А.

	2008/2009
	9
	ОБЖ
	II место

Пантюшин В.
	Трачинский Р. И.

	2009-2010


	8
	ОБЖ
	I место

Кузьменко Т.
	Трачинский Р. И.



	
	9
	ОБЖ
	III место

Полудницын В.
	Трачинский Р. И.




Анализ участия  обучающихся 9 классов в олимпиадах за последние годы показал, что наши учащиеся не добирали баллы для участия в районных олимпиадах, однако в 2008-2009 году по ОБЖ  - заняли 2 место в районной олимпиаде и 2009-2010 году наши учащиеся подтвердили  результаты -1 и 2 место в районной олимпиаде. 
Итоги школьного этапа всероссийской олимпиады школьников по общеобразовательным предметам за 2010 год

	№ п/п
	Ф.И ученика
	Предмет
	Класс
	Рейтинг (место)

	1
	Стрешная София Николаевна
	русский язык
	5
	I

	2
	Подгорный Денис Сергеевич
	русский язык
	5
	I

	3
	Грабко Зоя Сергеевна
	русский язык
	5
	II

	4
	Нешкуренко Алина Александровна
	русский язык
	5
	II

	5
	Набиева Наталья Сергеевна
	русский язык
	5
	III

	6
	Синкевич Алексей Михайлович
	русский язык
	5
	III

	7
	Самылкин Савелий Владимирович
	русский язык
	6
	II

	8
	Беленова Диана Александровна
	русский язык
	6
	III

	9
	Рытова Ангелина Антоновна
	русский язык
	6
	III

	10
	Садриева Алёна Дмитриевна
	русский язык
	6
	III

	11
	Набиева Наталья Сергеевна
	математика
	5
	I

	12
	Подгорный Денис Сергеевич
	математика
	5
	II

	13
	Садриева Алёна Дмитриевна
	ОБЖ
	6
	II

	14
	Беленова Диана Александровна
	ОБЖ
	6
	III

	15
	Самылкина Наталья Юрьевна
	ОБЖ
	8
	III

	16
	Прохорова Татьяна Витальевна
	история
	8
	III

	17
	Хоружий Денис Сергеевич
	биология
	8
	I

	18
	Оспенников Денис Александрович
	биология
	8
	III

	19
	Прохорова Татьяна Витальевна
	биология
	8
	III

	20
	Самылкина Наталья Юрьевна
	химия
	8
	III


Информация об участии педагогов и обучающихся в 2010-2011 году в конкурсах

	№

п/п
	Мероприятие
	Участники
	Итоги

	
	
	Обучающиеся
	Педагоги
	

	1
	Районный конкурс сочинений «Моя первая учительница»
	Оспенников Д. 

Синкевич А.


	Голик М.В.
	

	2
	Областной исследовательский и творческий конскурс «Овеянные славою флаг наш и герб» 
	Шевкун Э.

Внуков Ю.


	Егорова Е.А.
	

	3
	Областной фотоконкурс «Времена года»
	Седельников В.
	Егоров Н.С.
	

	
	
	Полудницын Д.

Михайличенко Е.

Скиданюк К.

Шевкун Э


	ЕгороваЕ.А
	

	4
	Областной конкурс рисунка почтового конверта «Благовещенску 155 лет»
	Скиданюк К.

Шевкун Э.

Михайличенко Е.


	Егорова Е.А.
	

	
	
	Седельников В.

Беленова Д.

Садриева А.
	Мышегребова О.Б.
	

	5
	«Ну, вы отдыхаете!»
	Самылкина 

Хоружуй

Набиева

Прохорова
	Подгорная Е.Е.
	

	6
	Районный заочный конкурс «Лучший педагог Года учителя»
	
	Мышегребова О.Б.

Егоров Н.С.
	Дипломы отдела образования

	7
	 Коммунарский сбор «Преступление и наказание»
	Самылкина 

Хоружий

Прохорова
	
	

	8
	Областной «Единое Приамурье – это мы!»
	Полудницын Д.

Михайличенко Е
	Егорова Е.А.
	Благодарствен

ные письма (всем уч-ся)

	
	
	Прохорова Т.

Оспенников Д.

Самылкина Н.

Седельников В.

Рытова А.

Набиева Н.

Садриева А.

Грабко З.
	Мышегребова О.Б.
	

	9
	«Зелёная планета 2010»
	Самылкина 

Хоружий

Набиева

Прохорова
	Егоров Н.С.
	Лауреаты

	10
	Всероссийская олимпиада по предметам: математика 

русский язык

обществознание
	Грабко З. 

Стрешная С.

Подгорный Д.

Набиева Н
	Фещенко Е.И.
	

	
	
	Грабко З. 

Стрешная С.

Подгорный Д.

Садриева а.

Беленова Д.
	Голик М.В.
	

	
	
	Оспенников Д.
	Егоров Н.С.
	


Раздел 5. Финансово-экономическая деятельность
	Расходование средств школой

	Статья
	год
	Сумма

	310
	2008
	320931 руб.

	340
	2008
	125 000 руб.

	310
	2009
	196 000 руб.

	340
	2009
	80 000 руб.


Необходимо отремонтировать забор, на школьном дворе выполнить разметку по правилам дорожного движения.

Раздел 6. Решения, принятые по итогам общественного обсуждения
Для реализации поставленных задач в школе на начало учебного года имелась необходимая нормативно-правовая база, соответствующие акты и положения. Поставленные перед коллективом задачи решались через совершенствование методики проведения уроков, индивидуальную и групповую работы со слабоуспевающими учащимися и учащимися, мотивированными на учебу (с одаренными детьми), коррекцию знаний учащихся на основе диагностической деятельности учителя, развитие способностей и природных задатков учащихся, повышение мотивации к обучению у учащихся, а также ознакомление учителей с новыми образовательными технологиями. 

Для решения оперативной темы школы «Личностно-ориентированный подход в обучении и воспитании»:

· Составлен план работы школы;

· Составлен учебный план, позволяющий заложить фундамент знаний по основным дисциплинам;

· Создана структура методической службы в школе;

· Проводилась работа по обеспечению сохранности здоровья и здорового образа жизни
Положительными результатами нашей работы являются:

- сохранение контингента учащихся;

-  стабильное участие школы в различных спортивных мероприятиях, конкурсах; 
- успешное проведение мониторинга. 

- профилактическая работа по предупреждению правонарушений среди учащихся;

- укрепление материальной базы школы;

- внедрение в учебно-воспитательный процесс информационных технологий;

- целенаправленная работа по организационному проведению летнего отдыха детей;

- более активное сотрудничество с учащимися и родителями в решении школьных проблем;

- педагогическим коллективом и другими работниками в целом, в школе созданы благоприятные условия для духовного, физического, разностороннего развития личности
Раздел 7. Заключение. Перспективы и планы развития

Основные направления развития ОУ на 2010-2011 учебный год
На основании анализа своей деятельности педагогический коллектив школы наметил следующие направления деятельности:
· повышение профессионального уровня педагогического коллектива;
· создание максимально благоприятных условий для личностного роста каждого участника образовательного процесса; 
· создание условий для обеспечения охраны здоровья учащихся, их полноценного физического развития и формирования здорового образа жизни;
· активизировать участие учителей в творческих конкурсах различных уровней;

· улучшать материально-техническую базу образовательного процесса.
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